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Driving Performance (DP) accompagne les organisations dans la gestion
des compétences individuelles et collectives en proposant une démarche
concrète, adaptée et opérationnelle issue de démarches participatives, et
en parfaite adéquation avec les besoins des entreprises et l'évolution des
compétences des salariés.

Qu’il s’agisse d’élaborer un programme de formation spécifique ou
d’adapter un stage inter-entreprises présenté dans notre catalogue, la
démarche intra-entreprise privilégie la prise en compte de la réalité de
votre entreprise et de ses contraintes. La mission d’expertise technique de
DP favorise naturellement l’élaboration de ces formations spécifiques.

La formation sur mesure est une formation personnalisée qui apporte
une  réponse  aux  problématiques  de  formation  de  lʼorganisme
demandeur  et  sʼadapte  à  ses  contraintes  et  à  ses  exigences. Le
programme de la formation sur mesure est conçu au cas par cas avec
lʼorganisme  demandeur  selon  un  cahier  des  charges  soigneusement
étudié. Il est le fruit d'un véritable partenariat avec les responsables
internes  de  lʼorganisme  demandeur.  Dans  une  optique  d'écoute,
d'innovation  et  de  partenariat,  lʼaboutissement  à  une  formation  sur
mesure  résulte  de  lʼidentification  de  problèmes  spécifiques  par
lʼorganisme concerné, une analyse conjointe des besoins, la conception et
validation  du  programme  de  formation,  lʼorganisation  et  animation  du
séminaire,  et  enfin  lʼévaluation  des  participants  à  travers  des  outils
spécifiques.

Nos  séminaires  sʼadressent  à  lʼensemble  des  cadres  de  la  fonction
publique, des secteurs privé et parapublic. Les techniques et méthodes
pédagogiques  utilisées  sʼappuient  sur  la  problématique  individuelle  de
chaque participant et reposent sur un matériel de formation varié et
performant orienté vers la pratique. DP remet à chaque participant au
début du séminaire un recueil contenant les supports de formation base
ainsi  que des fichiers contenant des références, des études de cas, des
exemples de simulation et de mises en situation ainsi que des documents
pédagogiques complémentaires. Il est également délivré, à la fin de
chaque session de formation, une attestation de formation. La délivrance
de  lʼattestation  découle  de  la  validation  par  le  participant  des
connaissances et compétences acquises durant la formation.

Focus sur vos besoinsFormation sur mesure
Nous sommes conscients que chaque organisation a
des besoins spécifiques. C’est la raison pour laquelle,
Driving Performance (DP) vous propose un large
éventail de solutions et programmes élaborés sur
mesure qui prennent en compte vos besoins et
attentes afin de répondre de manière satisfaisante à
votre demande. La finalité est de hisser votre
structure vers les hauteurs de la performance.

Nos responsables pédagogiques, forts d’une
expertise de longue date auprès de PME et de
multinationales, tous secteurs confondus, mettent
en place une démarche participative et
personnalisée la plus adaptée.

Notre mission principale est notamment :

●  de valoriser le capital humain en se positionnant
au cœur de l’économie de savoir,

●  de placer nos clients au centre de notre stratégie
de formation en les accompagnant dans
l’amélioration des compétences et de la
performance de leur personnel.



Compétences métiers :

● Performance Management
● Stratégie d’entreprise
● Management et leadership
● Total Quality Management (TQM)
● Project Management
● Lean Management et Analyse de la valeur
● Gestion des ressources humaines
● Santé, hygiène et sécurité au travail
● Risk Management
● Contrôle Interne - Audit interne
● Gestion de liquidités
● Credit management
● Corporate Finance
● Audit
● Contrôle de gestion
● Supply Chain Management
● Organisation comptable
● Développement durable
● Techniques bancaires
● Corporate Finance
● Communication financière
● Cost Killing et Controlling
● Passation de marchés publics

Compétences sectorielles :
● Banques et établissements financiers
● Assurances - Mutuelles - Prévoyance
● Projets de développement
● Administration publique
● Systèmes Financiers Décentralisés (SFD)
● Industrie

Driving Performance Consulting
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BP 6163 Dakar Etoile
Tél : (221) 77 4186565
Tél : (221) 77 4186161
Tél : (221) 78 2091111
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Fax : (221) 33 8679464
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Votre meilleure
garantie

1

4

Nos projets
de formation fondés
sur 4 étapes clés
vous garantissent
une efficacité
pédagogique
optimale

NOTRE PROCESSUS PEDAGOGIQUE

2

3
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● La méthode AAA (Alternance
Apport théorique et Application
pratique) : exposés illustrés,

études de cas, partage

de pratiques, débats

● La méthode PBL (Problem Based
Learning) : mettre la découverte au

centre de l’apprentissage, chercher

ensemble la solution à un problème

      Evaluation après la formation
● Évaluer ses acquis de la formation

● Mesurer les progrès réalisés

● Rappel des principales notions abordées lors

de la formation

     Evaluation avant  la formation
●  Mieux se préparer à la formation en engageant

     plus tôt sa réflexion et préciser ses attentes

●  Homogénéiser le niveau des prérequis des

     participants à l’arrivée en formation

● En inter et en intra : recueil des questions et

attentes des participants

● En intra : analyse de la demande, du contexte

et des objectifs, cadrage pédagogique entre le

formateur et le client, contextualisation des

exercices

●
● Evaluation à chaud de la formation au terme du

séminaire afin de permettre un ajustement

ultérieur des prestations à travers les classes

virtuelles ouvertes 2-3 mois après la formation.

● Coaching des participants après la

formation en leur permettant de poser des

questions au formateur 2 à 3 mois après la

formation sans se déplacer, de revenir sur

les points clés de la formation, de partager

les pratiques mises en place depuis la

formation.
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Marchés publics étape par étape  Performance des achats publics

Terminologie, cadre
général et procédures
des marchés publics

2 jours

Un jour pour comprendre

la fonction achats

1 jour

Le cadre juridique

de la négociation

1 jour

Fonction acheteur

public

2 jours

Le groupement de
commandes publiques

2 jours

Analyser les

candidatures et les

offres - Niveau 1

2 jours

Assurer le suivi

administratif et financier
des marchés publics

2 jours

Gérer un service d’achats
publics et en assurer la
performance

2 jours

Analyser et évaluer

la performance

des fournisseurs

2 jours

Techniques de

négociation dans l'achat

public - Niveau 1

2 jours

Bien rédiger les dossiers
d’appels d’offres en
sécurisant les clauses-clès

2 jours

Prendre en compte l’aspect

développement durable dans la

commande publique et passer

des marchés socio et

écoresponsables
2 jours

Analyser les

candidatures

et les offres - Niveau 2

2 jours

Piloter l’exécution

des achats publics

2 jours

Élaborer et mettre en

œuvre une politique

d’achats

2 jours

L'analyse fonctionnelle

des coûts dans les

marchés publics

2 jours

Techniques de

négociation dans l'achat

public - Niveau 2

2 jours

Définir et mettre

en place les stratégies

d’achats de son organisme

2 jours

Les fondamentaux des
marchés publics

2 jours

La réglementation  des
marchés publics

2 jours

Catalogue formation 2014 - Driving Performance Consulting. Renseignements et inscriptions www.dpcosn.com
Téléphone : +221 774186565 +221 774186161- Email : dpcosn@dpcosn.com - Fax : +221 338679464

Le programme de formation ainsi que les dates de formation peuvent
faire l’objet d’un ajustement en fonction de vos besoins.
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● Analyse croisée au sein de votre organisme du
portefeuille des achats, de la valeur ajoutée des
acteurs dans les différentes phases du processus,
de la criticité des risques…

● Évaluation de l’organisation, des moyens, des
ressources, des modes de pilotage et contrôle

● Diagnostic de fonctionnement avec mise en
évidence des points forts et des points faibles

● Mise en évidence des axes de progrès et
élaboration des plans d’action.

les cadres dans
le développement
et le pilotage
de la performance

● Élaboration du système de référence
organisationnel de la fonction achats

● Définition des moyens et des ressources, des
modes de pilotage et de contrôle de la fonction
achats

● Élaboration des éléments de politique d’achats et
formalisation des stratégies à mettre en oeuvre

● Réalisation d’études de marché fournisseur et
d’actions d’analyse fonctionnelle des besoins

● Définition des critères de performance des achats
et des modalités de mesure associées

2

de sa fonction achats
et évaluer son niveau
de performance1
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ATOUTS DE LA FORMATION

Catalogue formation 2014 - Driving Performance Consulting. Renseignements et inscriptions www.dpcosn.com
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Les lieux que nous choisissons
pour la formation offrent toutes
les commodités nécessaires
vous assurant une atmosphère
calme, un cadre agréable au
travail et à l’abri des pesanteurs
liées à la vie professionnelle.
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Formation sur mesure.
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ORGANISME

NOM ET PRENOM DU DIRIGEANT

FONCTION

Adresse

Email

Téléphone et fax

Formations choisies et dates retenues :

Nombre de participants

Noms des participants et fonctions

Montant total des frais HT

FORMULAIRE D’INSCRIPTION

Signature et cachet
Driving Performance Consulting
7513, Mermoz Dakar
BP 6163 Dakar Etoile
Tél : (221) 77 4186565
Tél : (221) 77 4186161
Tél : (221) 78 2091111
Tél : (221) 78 2091313
Fax : (221) 33 8679464
Email : dpcosn@dpcosn.com
Website : www.dpcosn.com
Website : www.drivingperformance.com

Nous vous conseillons de
photocopier, compléter et envoyer ce
bulletin par e-mail à
dpcosn@dpcosn.com,
par fax au +221 338679464,
par courrier à DRIVING
PERFORMANCE CONSULTING

TARIFS DÉ GRESSIFS

Ü

30 %
de réduction

Modalités de paiement :

Paiement par virement bancaire à Driving
Performance Consulting SARL.
Le règlement doit être perçu impérativement
avant le commencement de la formation. Des
réductions allant de 10% à 30%  sont accordées
lorsque le nombre de participant dépasse 2
personnes.



Retrouvez l’intégralité
des conditions
générales de vente sur
www.dpcosn.com
ou par courrier
électronique à
dpcosn@dpcosn.com
sur simple demande

(*) Voir les conditions particulières avant
l’inscription (page 124)

CONDITIONS GENERALES DE VENTE (*)

Dispositions spécifiques aux actions de formation catalogue

Chaque année, DP propose des sessions de formation "catalogue" qui sont animées
en sessions interentreprises ou au sein même des entreprises (intra-entreprise).

Politique d’annulation ou de désistement :

Nous nous réservons la possibilité de reporter ou d’annuler une session de
formation lorsque le nombre de participants est insuffisant pour assurer de bonnes
conditions pédagogiques ou si des circonstances indépendantes de notre volonté
nous y obligent.

Toute annulation ou désistement à l'initiative du stagiaire ou du commanditaire devra
être formulée par écrit.

Parvenue à moins de 15 jours ouvrables du début de la formation, l'annulation ou le
désistement donnera lieu à facturation d'un dédit correspondant à 50 % du montant du
stage. A moins de 5 jours ouvrables du début du stage, l'annulation ou le désistement
donnera lieu à facturation intégrale du montant du stage. Il en sera de même en cas
d'absence ou d'abandon en cours de formation, DP facturera le montant total de la
formation.

Réduction sur les frais de participation

L’inscription de plusieurs personnes d’un même organisme à une même
formation, aux mêmes dates, vous fait bénéficier de réductions : - 20 %  pour le
3e, - 30 %  pour le 4e et les suivants sur le tarif indiqué dans le présent catalogue.
Pour toute absence ou annulation, la réduction pour inscriptions multiples ne
pourra pas être effective.

Conditions particulières

DP ne peut être tenu pour responsable de tout cas indépendant de sa volonté
empêchant l’exécution des prestations telles que prévues. Les conséquences
pécuniaires des responsabilités de toute nature encourues par DP au titre des
prestations réalisées, ne pourront pas dépasser dix pour cent (10 %) du montant
du contrat. Le commanditaire renonce à tout recours contre DP au-delà de
cette garantie et garantit DP contre les recours de tiers au titre des prestations
livrées. Le bénéficiaire aura l’entière responsabilité de l’usage qu’il fera des
informations qui auront été communiquées dans le cadre de la prestation. En
particulier, DP et ses partenaires ne pourront être tenus pour responsable
des dommages, quelle que soit leur nature, qui pourraient être causés directement
ou indirectement du fait de l’utilisation, de l’interprétation et/ou de l’extrapolation
de ces informations.

Tarification des prestations :

Les tarifs indiqués incluent, sauf dispositions contraires précisées dans la
fiche de formation, le support pédagogique de la formation, le support
technique ou coaching post séminaire (classe virtuelle), les fournitures et
consommables, les frais liés au déjeuner du stagiaire, les deux (2) pauses-café
par jour ainsi que la boisson. Le montant forfaitaire restauration est de
25.000 FCFA par personne.

Driving Performance Consulting
7513, Mermoz Dakar

BP 6163 Dakar Etoile
Tél : (221) 77 4186565
Tél : (221) 77 4186161
Tél : (221) 78 2091111
Tél : (221) 78 2091313
Fax : (221) 33 8679464

Email : dpcosn@dpcosn.com
Website : www.dpcosn.com

Website : www.drivingperformance.com



LE + DE NOTRE FORMATION

Les formateurs DP
Consulting :
   L’expertise associée à la
pédagogie

La garantie
du niveau
d’expertise
et de l’expérience
pédagogique

Des formateurs experts de leur domaine

Pour vous apporter des réponses concrètes et
opérationnelles
Spécialistes des questions liées au Management public, au Management de la
performance, au Management de la qualité et des risques, aux finances, à l’audit
et à la comptabilité, à la gestion de projets, à la banque…
�En activité au sein de l’État, d’une collectivité territoriale, sociétés privées ou
d’un établissement public ou consultants experts ayant exercé au sein des
mêmes entités que les vôtres et possédant une connaissance du terrain.

Une pédagogie reconnue

Pour garantir la transmission et l’appropriation des
savoirs et savoir-faire
Parcours d’intégration, formations de formateurs, ateliers pédagogiques,
rencontres entre pairs. �DP suit ses formateurs et les associe aux évolutions
pédagogiques.

Des professionnels qui forment et non des
formateurs professionnels

PRÈS DE 60 PROFESSIONNELS

rencontrés chaque année pour assurer le
renouvellement de notre base de données.

Un accompagnement post-formation
unique

Nos professionnels restent à l’écoute de vos
préoccupations même après la formation

DP vous donne la possibilité de nous adresser par voie téléphonique ou bien par
courriel, trois (3) questions au maximum sur le thème de la formation dans les
six (6) mois qui suivent la formation.Driving Performance Consulting

7513, Mermoz Dakar
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« Nos sessions de formation
sont axées sur des cas
pratiques et retours
d’expériences  permettant aux
différents participants de
maîtriser les concepts et
d’améliorer leur savoir faire et
niveau de connaissances ».

Advisory Services

FORMATION PRATIQUE

Driving Performance Consulting
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● Une étude détaillée de votre besoin grâce à l’analyse du
cahier des charges et un entretien téléphonique de cadrage

● Une équipe projet dédiée pour piloter toutes les phases de
conception et de déploiement
- Un chef de projet, spécialiste du domaine, coordonne l’action
des experts
- Un consultant expert, formateur référent
- Un assistant de projet pilote la logistique, le planning et le budget

● Un dispositif ajustable en permanence
● Des formateurs choisis prioritairement dans votre région

● Un budget optimisé en fonction de vos exigences
- Dispersion géographique de vos collaborateurs
- Optimisation du temps présentiel
- Propositions de dispositifs de coaching après formation

● Une formation chez vous ou dans nos locaux
Possibilité de vous proposer des salles extérieures au meilleur
prix

● L’assistance logistique de DP Consulting
Envoi des convocations aux participants, fiches d’information et
recueil des attentes, préparation des feuilles d’émargement
Une évaluation des connaissances pré et post-formation sur
demande.

FORMATION 100% SUR
MESURE



Comment s’inscrire ?

- par e-mail : dpcosn@dpcosn.com
- par internet : www.dpcosn.com
- par fax : +221 338679464

Vous pouvez utiliser :

- le bulletin d’inscription
- un bon de commande interne à votre organisme
- une lettre d’engagement de votre organisme

Suivi de votre dossier

Nous vous enverrons :

■  À réception de votre inscription :
- une convention de formation à nous retourner signée
ainsi qu’une facture (pour le paiement des frais de
formation avant le démarrage de la formation).

■ Au plus tard 15 jours avant la formation :
- une convocation, accompagnée d’un plan d’accès
- une fiche de renseignements à nous retourner
complétée, afin d’exprimer vos attentes particulières
- le programme détaillé de la formation

■ À l’issue de la formation :
- une attestation descriptive de formation
- une attestation de présence
- une facture définitive
- les supports pédagogiques Driving Performance Consulting

7513, Mermoz Dakar
BP 6163 Dakar Etoile
Tél : (221) 77 4186565
Tél : (221) 77 4186161
Tél : (221) 78 2091111
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INSCRIPTIONS



Vous pouvez opter, entre autres, pour une formation privée basée sur nos séminaires externes ou sur d’autres
thèmes liés à la gestion. nous pouvons également adapter nos programmes pour qu’ils reflètent le caractère particulier
de votre organisation ou développer une formation entièrement sur mesure en fonction de vos objectifs.

Les sessions deformation interne



QUALIFICATIONS PROFESSIONNELLES

DP est membre de la FFP
(Fédération de la Formation Professionnelle), une
organisation qui a notamment pour but de
promouvoir la qualité des formations dispensé es
par ses adhérents et le respect d’une éthique
professionnelle.
www.ffp.org

DP a obtenu la qualification
ISQ-OPQF
(Organisme  Professionnel  de  Qualification  des
organismes de Formation) en 1998, à l’issue d’une
procédure rigoureuse. Cette organisation,
indépendante, à but non lucratif, réexamine les
dossiers tous les 4 ans.
www.isqualification.com

Ce label de qualité  officiel constitue pour vous :
● un critère de choix
● le gage d’une relation de  confiance
● l’assurance d’un partenaire compétent
● l’assurance d’une stabilité et d’une

indépendance  de l’organisme.

Driving Performance Consulting
199, Liberté 6 Dakar

BP 6163 Dakar Etoile
Tél : (221) 77 4186565
Tél : (221) 77 4186161
Tél : (221) 78 2091111
Tél : (221) 78 2091313
Fax : (221) 33 8679464

Email : dpcosn@dpcosn.com
Website : www.dpcosn.com
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POUR PLUS DE PRECISION :

Nous écrire pour nous demander les
justificatifs des qualifications ou des
références professionnelles obtenues.



    INTRA

Toutes nos
formations catalogue
sont transposables
en intra. Nous
réalisons également
des formations 100%
sur mesure.

● Contactez-nous au
+221 774186565
dpcosn@dpcosn.com

30 %
de réduction

TARIFS DÉGRESSIFS

Jusqu’à 30 %
de réduction
pour l’inscription
de plusieurs
personnes d’un
même organisme
à une même session

● Contactez-nous au
+221 774186565
dpcosn@dpcosn.com

REFERENCES PROFESSIONNELLES
ET PARTENAIRES

Driving Performance Consulting
7513, Mermoz Dakar
BP 6163 Dakar Etoile
Tél : (221) 77 4186565
Tél : (221) 77 4186161
Tél : (221) 78 2091111
Tél : (221) 78 2091313
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Website : www.dpcosn.com
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Industrie - négoce et distribution : LA SEIGNEURIE AFRIQUE (LSA) - ABB
Technologies - BERNABE Sénégal - VALDAFRIQUE - Société de Commerce
et de Distribution du Sénégal (COMDIS) - Compagnie Générale d’Electricité
du Sénégal (CGE) - AMERGER CASAMANCE SA - PECHERIES
FRIGORIFIQUES DU SENEGAL (PFS) - Ciments du Sahel (CDS) - SENELAC -
OLAM Guinée - DIPROM - ERECO - Senbus Industries - Nell Steel - Pétrole,
raffinage et distribution : ORYX SENEGAL - Société Africaine de Raffinage
(SAR) - ELF OIL Sénégal - MOBIL OIL SENEGAL : 2001 - TOTALFINAELF
Sénégal - ELTON OIL SENEGAL - Totalfinaelf Guinée Bissau – Assurances :
SNAS VIE - SNAS IARD - SONAM - Etablissements de crédit, mutuelles de
crédit, projets de développement : CITIBANK Dakar - Crédit Mutuel du
Sénégal (CMS) - CRRAE- UEMOA - PST2 - ACI (Africa Consultants
International) - Family Health International (FHI) - Bureau d’appui à la
Coopération Suisse (ORT) – Télécommunications : SONATEL - SONATEL
MOBILES (filiale de la SONATEL) - Bâtiments, travaux publics et industrie :
CDE (Consortium d'entreprises) - SADE SENEGAL - Transport, navigation
aérienne et maritime : ASECNA - ASECNA Représentation du Mali - ASECNA
Représentation du Niger - EAMAC Niger - GETMA - URD (Union des
Remorqueurs de Dakar) - Automobile et pneumatique : SILCAR (location de
véhicules) - DAMETAL - SERA - Holdings et participations : VQ PETERSEN -
Participations Sénégalaises (PARSEN) - Industrie textile : CMDT (Compagnie
Malienne de Développement des Textiles) - Services : A1 Oudoor Gabon. -
Administration publique et collectivités locales : Direction de l’Emploi,
Ministère de la justice du Sénégal, Primature

PARTENAIRES

Atos Origin–Belgique
BCEOM – France
Belgroma – Belgique
Berenschot Euro Management - Hollande
Business Decision-France
Cap Gemini - France
Conseil Santé-France
COWI-Belgique
Cynapsys-Tunisie
DFC - Espagne
DTI – DanishTechnological Institute - Danemark
ECO 3 –Belgique
ECORYS – Pays-Bas
Euro RSCG – France
Hydratech - France
HYDROPLAN - France
Hypodomi – Grèce
Barchen - France
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7513, Mermoz Dakar
BP 6163 Dakar Etoile SENEGAL
Tél : (221) 301068140
Tél : (221) 77 4186565
Tél : (221) 77 4186161
Fax : (221) 33 8679464
Website : www.dpcosn.com
Website : www.drivingperformance.com
Email : dpcosn@dpcosn.com

CONTACT

33 8594030



Driving Performance
Advisory services


